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Prácticas y mercado laboral

  

Las universidades dominicanas suelen contar con servicios de empleo y bolsas
de trabajo que facilitan la incorporación al mercado laboral de sus estudiantes y
egresados, y posibilitan la realización de prácticas profesionales supervisadas.
En algunos casos constituyen una oportunidad que ofrece la Universidad a
todos sus alumnos para que fortalezcan su formación en el ámbito laboral, ya
que la complejidad del mundo actual exige que los conocimientos teóricos sean
complementados con la formación práctica profesional.
Las prácticas profesionales supervisadas o pasantías son una gran oportunidad
para que los alumnos y alumnas puedan desarrollar aún más el potencial adquirido
en sus años en la universidad, permitiéndoles contrastarlo con las exigencias y
demandas de la comunidad empresarial y profesional.
Se trata de un elemento de suma importancia para los estudiantes que desean
darse a conocer en el mercado laboral, al mismo tiempo que ofrece la posibilidad
de que las empresas puedan apreciar su potencial y considerarlo para futuras
contrataciones.
Para ello es importante conocer los reglamentos que regulan las pasantías
empresariales, como el de la UNAPEC, donde se detallan las obligaciones y
derechos que tiene el alumnado durante el desempeño de su trabajo.
Además, las distintas instituciones de educación superior reciben solicitudes de
personal para diferentes vacantes de empleo, que son dirigidas por empresas
reconocidas en el país. Cada centro envía directamente estas solicitudes a las
escuelas de los estudiantes a quien va dirigido ese empleo.
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